STATUT
DRUSTVA ZA ZDRUZENE NARODE ZA SLOVENLJO
(precisceno besedilo po skupscini 30. 3. 2026)
I. poglavje
SploSnedolocbe
Ime

1. ¢len

Ime drustva je Drustvo za Zdruzene narode za Slovenijo (v nadaljnjem besedilu: drustvo).
Sedez in delovno obmocje

2. ¢len
Drustvo ima sedez v Ljubljani, Trg prekomorskih brigad 1.
Drustvo deluje na celotnem ozemlju Republike Slovenije.
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Pecat

3. ¢len

Pecat drustva je okrogel, s premerom 3 cm. V sredini pecata je grb Organizacije zdruzenih
narodov. Okrog grba je izpisano: Drustvo za Zdruzene narode za Slovenijo.

Cilji, naloge in oblike dela
4. ¢len

Drustvo za ZdruZzene narode za Slovenijo ima namen, da upostevaje cilje in nacela OZN in v
skladu s temeljnimi nalogami Svetovne zveze drustev za ZdruZene narode /WFUNA/,
seznanja in ozavesca fizicne in pravne osebe z idejami, cilji in delovanjem OZN in poglablja
razumevanje mednarodne vzajemnosti ter preprianje o potrebi medsebojnega spoznavanja,
spostovanja in enakopravnega sodelovanja med narodi in med ljudmi ne glede na jezik, raso,
spol, vero, prepricanje ali kaksne druge okolis¢ine.

V zvezi z naStetimi cilji druStvo spremlja in proucuje sodobna mednarodna vprasanja na
politicnem, gospodarskem, socialnem,  prosvetno-kulturnem,  komunikacijskem,
zdravstvenem, ekoloskem in drugih podroc¢jih v okviru OZN in njenih specializiranih in
drugih ustanov.

Drustvo posebno pozornost namenja mladim, njihovemu delovanju in vkljucitvi v aktivnosti
in projekte drustva. Z izobrazevanjem in usposabljanjem mladih druStvo spodbuja aktivno
drzavljanstvo in delovanje mladih.



Pri uresni¢evanju teh ciljev drustvo sodeluje z izobrazevalnimi, kulturnimi, znanstvenimi in
sorodnimi drugimi organizacijami, organi, ustanovami in drustvi.

5. ¢len

Drustvo usklajuje svoje delovanje s povezovanjem z drugimi drustvi z istimi ali sorodnimi
cilji in z delovanjem Svetovne zveze druStev za Zdruzene narode (WFUNA), v katero je
vclanjeno.

Drustvo kot kontaktni organ tesno sodeluje z Informacijskim centrom ZN na Dunaju (UNIS
Vienna).

Drustvo navezuje stike z druStvi za Zdruzene narode v sosednjih in drugih drzavah zaradi
izmenjave izkuSenj pri delu in organizaciji ter zaradi izmenjave literature.

6. ¢len
Delo drustva in njegovih organov je javno.

Svoje ¢lane obvesca drustvo:
- s pravico vpogleda v zapisnike organov drustva;
- preko drustvenega glasila;
- preko sredstev javnega obvescanja.

SirSo javnost obvesca drustvo o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne, da
organizira okrogle mize, tiskovne konference, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih
organov, ustanov, organizacij in predstavnike sredstev javnega obvescanja.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik.
7. Clen

Drustvo v okviru svoje raziskovalne, izobrazevalne in informativne dejavnosti uresnicuje cilje
in izpolnjuje naloge, postavljene s tem statutom zlasti s tem, da:

- organizira javne proslave in obletnice OZN;

- organizira §irSa javna in ozja strokovna predavanja ter okrogle mize s podrocja
delovanja drustva;

- v skladu z veljavnimi predpisi skrbi za zbiranje, prevajanje, publiciranje in
razpeCavanje najpomembnejSih mednarodnih dokumentov, knjiznih del in broSur s
podrocja dejavnosti OZN;

- priloznostno izdaja publikacije s podro¢ja svoje dejavnosti;

- ustanavlja stalne ali obCasne sekcije in druga delovna telesa;

- posebno pozornost namenja izobraZevanju mladih o ciljih OZN in njihovemu
usposabljanju za izvajanje teh ciljev;

- pospesuje med Studirajoco mladino, zlasti na univerzah, visokih in vi§jih Solah,
proucevanje dejavnosti OZN in njenih specializiranih agencij ter v ta namen vsako
leto razpisuje nagradni razpis in podeljuje najboljSim prispevkom priznanja.



8. Clen
Drustvo zbira, strokovno obdeluje in hrani:

1. Publikacije in material OZN ter informativno in strokovno literaturo o dejavnosti OZN
in drugih mednarodnih vprasanj.

2. Kbnjige, revije in Casopise ter druge publikacije posameznih drzav clanic OZN o
mednarodnih vpraSanjih in o notranjepoliti¢nih, geografskih, gospodarskih, socialnih,

prosvetno-kulturnih in drugih vidikih njihovega poloZzaja in razvoja.

Drustvo posreduje Clanstvu in zainteresirani javnosti navedene materiale.

I1. poglavje
Clanstvo
9. ¢len

Clan druitva lahko postane vsak drzavljan Republike Slovenije in drzavljan katere koli drzave
¢lanice EU, ki sprejme ta statut, se ravna po njem, izrazi zeljo postati ¢lan druStva in je
pripravljen placevati ¢lanarino ter v ta namen poda pismeno izjavo.

Pod pogojem iz prvega odstavka tega Clena lahko postane Clan drustva tudi tujec, ki ima
zacCasno ali stalno prebivalisc¢e v Republiki Sloveniji.

Clanstvo v drustvu je prostovoljno.
10. ¢len

Skups¢ina lahko na predlog izvrSnega odbora proglasi za Castne ¢lane drustva posebno
zasluzne osebe s podrocja delovanja Zdruzenih narodov. Ce Castni ¢lan ni ¢lan drustva, nima
pravice glasovanja.

11. ¢len

Clan drustva ima pravico udeleZevati se sej skupscine, voliti in biti voljen v organe drustva,
udelezevati se predavanj, proslav in drugih prireditev drustva ter uporabljati prostore drustva.

DolzZnosti ¢lanov so:

- da spostujejo statut in druge akte ter sklepe drustva;

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnievanju ciljev in nalog
drustva;

- daredno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo doloci skups¢ina drustva;

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog;

- da prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajSe ¢lane drustva;

- davarujejo ugled drustva.



12. ¢len
Pravice in dolznosti ¢lanov so Castne. Za svoje delo v organih drustva praviloma ne prejemajo
placila. Za izredne dosezke in pozrtvovalnost, ki jo ¢lan drustva pokaze pri svojem delu v
drustvu, lahko skupsc€ina in izvr$ni odbor prizna takemu ¢lanu ustrezno nagrado.
13. ¢len
Clanstvo v drustvu preneha:
- zizstopom;
- zizkljucitvijo na podlagi odlocbe Castnega razsodisca;
- s preselitvijo iz ozemlja Republike Slovenije v primeru, da je ¢lan drustva tujec;
- s Crtanjem.
14. ¢len
Clan se izklju¢i iz drustva, ¢e zavestno in trdovratno ravna proti interesom in ciljem drustva.
O tem odloc¢i s sklepom castno razsodis¢e drustva. Zoper tak sklep je mogoca pritoZzba na

skupscino drustva.

Clana ¢rta izvr$ni odbor drustva, ¢e ¢lan ne placa ¢lanarine po predhodnem opominu.

I11. poglavje

Organizacija

15. ¢len
Organi drustva so:
1. Skupscina;
2. Izvrsni odbor;
3. Nadzorni odbor;
4, §ekretariat;
5. Castno razsodisce.
Skupscina
16. ¢len

ey

17. ¢len
Skupscina je lahko redna ali izredna.

Redno skupscino sklicuje izvr$ni odbor vsako leto.



Izredna skupscina se sklice po potrebi. Sklie jo izvrS$ni odbor na svojo pobudo, na zahtevo
nadzornega odbora ali na pisno zahtevo najmanj tretjine ¢lanov druStva. Izvr$ni odbor je
dolzan sklicati izredno skupscino najkasneje v roku enega meseca po tem, ko je sprejel tako
zahtevo. V nasprotnem primeru lahko to stori predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red
in ustrezne materiale.

Izredna skupscina lahko sklepa samo o stvari, za katero je sklicana.

Sklicanje skups€ine mora biti objavljeno z dnevnim redom najmanj sedem dni pred dnevom,
za katerega je sklicana.

18. ¢len

Skupscina sklepa veljavno, ¢e je ob predvidenem zacetku navzo€a najmanj polovica vseh
¢lanov drustva.

Ce skupiina ob napovedani uri ni sklepéna, se lahko opravi seja &ez pol ure v istih prostorih,
¢e je na to opozorjeno na vabilu za sejo. Ta seja je sklepcna ne glede na Stevilo navzocih,
prisotnih pa mora biti najmanj deset ¢lanov.

Sklep, ki ga sprejme skups€ina je veljaven, Ce je zanj glasovala vecina navzocih ¢lanov, v
kolikor ni v tem statutu drugace doloceno.

Glasovanje je praviloma javno, ¢e skups¢ina ne odlo¢i drugace.
19. ¢len
Skupscina odloca zlasti o naslednjih zadevah:

- sklepa o dnevnem redu;

- razpravlja o delu in porocilih izvrSnega odbora in nadzornega odbora ter Castnega
razsodisca;

- sprejema delovni program drustva;

- odloca o pritozbah zoper sklepe izvr$nega odbora;

- odloca o pritozbah zoper sklepe nadzornega odbora;

- sklepa o zaklju¢nem rac¢unu in finan¢nem nacrtu;

- sprejema, spreminja ter dopolnjuje statut in druge splosne akte drustva;

- ustanavlja in razpusca stalne ali obcasne sekcije in druga delovna telesa;

- voli ¢lane izvrSnega odbora, nadzornega odbora in Castnega razsodisca;

- voli predsednika in podpredsednika drustva;

- odloc¢a o prenehanju in zdruzitvi drustva;

- ustanavlja stalne komisije in imenuje njihove ¢lane;

- doloca visino ¢lanarine;

- odlo¢a o drugih vprasanjih, ki so dolo¢ena s tem statutom, ali ki jih predlozijo
skups€ini izvrSni odbor oziroma drugi organi drustva;

- dokoncno odloca o izkljucitvi ¢lana.



20. ¢len
Seje skupscine vodi delovno predsedstvo, ki ga izvoli skupscina izmed sebe.
Sejo skupséine zacne predsednik drustva in jo vodi do izvolitve delovnega predsedstva.

O delu skupscine se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo zapisnikar, dva overovatelja in
predsedujoci delovnega predsedstva.

Izvrs$ni odbor in predsednik drustva
21. ¢len
Izvr$ni odbor je izvrSilni organ skups¢ine in skrbi za opravljanje organizacijskih, upravnih,
administrativnih in strokovno tehni¢nih zadev, ki po svoji naravi spadajo v njegovo delovno
podrocje ter opravlja zadeve, ki mu jih nalozi skups¢ina.
Za opravljanje vaznejSih in obseznejSih nalog lahko izvrs$ni odbor ustanovi komisijo.

22. ¢len

Izvr$ni odbor ima enajst ¢lanov vkljuéno s predsednikom in podpredsednikom ter predsedniki
sekcij, ki so njegovi ¢lani po funkeiji.

Clani izvrinega odbora, predsednik in podpredsednik so voljeni za tiri leta in so lahko
ponovno izvoljeni.

Izvrsni odbor vodi predsednik drustva.

Predsednik skli¢e sejo izvrSnega odbora po potrebi; sejo mora sklicati tudi, ¢e to zahteva
tretjina ¢lanov izvrSnega odbora.

Izvrsni odbor odloca z vec€ino glasov navzocih ¢lanov.
23. ¢len

Izvr$ni odbor in predsednik drustva sta za svoje delo odgovorna skups¢ini.
24. ¢len

Predsednik drustva predstavlja drustvo, sklicuje seje skupsc€ine in seje izvrSnega odbora ter
podpisuje vse akte drustva.

Predsednik lahko pooblasti za podpisovanje aktov drustva posamezne ¢lane izvr$nega odbora.
25. ¢len

Podpredsednik nadomesc¢a predsednika z vsemi njegovimi pravicami in dolznostmi, kadar je
predsednik odsoten in zadrzan.



26. ¢len

V okviru svojega delovnega podrocja iz 21. Clena tega statuta opravlja izvrsni odbor zlasti
naslednje naloge :

- sklicuje skups€ino in pripravlja porocila o delu ter predloge za skupscino;

- 1izvrSuje sklepe skupscine in ji poroca o svojem delu;

- pripravlja porocilo o dejavnosti druStva za Svetovno zvezo druStev za Zdruzene
narode (WFUNA);

- opravlja tekoce sodelovanje z Informacijskim centrom ZN na Dunaju (UNIS Vienna);

- predlaga skupscini izvolitev predsednika in podpredsednika drustva;

- pripravlja predloge za spremembo tega statuta in druge akte druStva;

- na pobudo ¢lanov drustva obravnava predloge za ustanovitev sekcij in drugih delovnih
teles;

- pripravlja in sestavlja predlog za finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun;

- vodi opravila, ki zadevajo evidenco ¢lanov;

- skrbi za materialno-financno poslovanje in za sredstva drustva;

- sprejema akt o organizaciji sekretariata in dolofa potrebe in pogoje zaposlitve
delavcev ter odloca o sklepanju pogodb z zaposlenimi;

- imenuje iz vrst ¢lanstva zaCasne komisije.

27. ¢len

Izvr$ni odbor imenuje delegacijo, ki zastopa drustvo na plenarnih skups¢inah Svetovne zveze
drustev za Zdruzene narode (WFUNA) in po potrebi v drugih organih te zveze.

Nadzorni odbor
28. ¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli skups€ina za dobo Stirih let in so
lahko ponovno izvoljeni.

Nadzorni odbor izvoli iz svoje srede predsednika.
Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren skups¢ini.
29. ¢len

Naloga nadzornega odbora je nadzorovati delo organov drustva in finanéno poslovanje
drustva.

Nadzorni odbor pregleduje finan¢no poslovanje drustva najmanj enkrat letno in o tem poroca
skupscini.

30. ¢len

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e so navzoci vsi trije ¢lani in ¢e zanje glasujeta
vsaj dva ¢lana.



Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani izvrSnega odbora, imajo pa pravico
udeleZevati se sej izvr$nega odbora, vendar brez pravice do glasovanja.

Sekcije in delovna telesa
31. ¢len
Sekcije se lahko ustanovijo za proucevanje, obravnavanje in popularizacijo vprasanj ter
drugih posebnih interesov v zvezi s podro¢ji dela OZN. Drustvo ima lahko tudi delovna telesa
s podroc¢ja specializiranih ustanov in drugih organov ter organizacij pod okriljem OZN.

32. ¢len

Sekcije in delovna telesa niso organi druStva in niso pravne osebe. Delujejo v skladu s
Statutom drustva. Za svoje delo so odgovorne izvrSnemu odboru in skupsc¢ini drustva.

Na pobudo najmanj desetih Clanov drustva izvr$ni odbor druStva obravnava predlog za
ustanovitev sekcije ali delovnega telesa ter svoje mnenje predlozi v obravnavo skups€ini
drustva. Skupscina drustva z vecino vseh navzocih ¢lanov drustva odloci o ustanovitvi ali
razpustitvi sekcije oz. delovnega telesa.

S sklepom o ustanovitvi sekcije ali delovnega telesa skupS¢ina drustva dolo¢i njene cilje,
podrocje delovanja in nacin vodenja. Sekcija ali delovno telo ima po potrebi pravilnik o
delovanju sekcije ali delovnega telesa, ki ga potrdi skups¢ina drustva.

Materialna in financna sredstva za delovanje sekcije ali delovnega telesa se predvidijo z
letnim finan¢nim naértom drustva.

Krajevni odbori
33. ¢len
Clani drustva s posameznega obmodja lahko v mestih in ve&jih krajih ustanavljajo v soglasju
z izvr$Snim odborom krajevne odbore zaradi pospesSevanja druStvenih nalog in spodbujanja
¢lanstva na posameznih obmocjih.

34. ¢len

Krajevni odbori drustva imajo izvr$ni odbor, ki ga izvolijo ¢lani izmed sebe. Izvr$ni odbor
ima predsednika in najmanj dva ¢lana.

Za delovanje krajevnih odborov se smiselno uporabljajo dolocbe tega statuta.
Sekretariat
35. ¢len

Sekretariat vodi tajnik, ki ga na predlog predsednika izvoli izvr$ni odbor.



Tajnik organizira strokovno delo drustva, pomaga predsedniku in izvrSnemu odboru ter
drugim organom in telesom drustva pri izvajanju njihovih nalog, pri sestavljanju dnevnega
reda za seje, pri pripravah gradiva za seje, vodi zapisnike sej ter izvrSuje sprejete sklepe teh
organov in opravlja druge naloge, ki mu jih poverijo predsednik in organi drustva.

Tajnik, ki je vodja sekretariata po svojem polozaju, je za svoje delo odgovoren skupséini,
izvr§nemu odboru in predsedniku drustva.

36. ¢len
Strokovne, administrativne in finan¢ne zadeve za druStvo opravlja sekretariat.

Zaposleni imajo pravice in obveznosti, kot izhajajo iz kolektivne pogodbe za negospodarstvo
ob njeni smiselni uporabi in pogodb, sklenjenih na tej podlagi z druStvom oziroma njegovim
pristojnim organom.

Castno razsodisce
37. ¢len

Clane &astnega razsodis¢a voli skup$¢ina za dobo Stirih let. Sestavljajo ga trije ¢lani. Clani
izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov in
organov drustva.

Castno razsodis¢e vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim
pravilnikom.

Disciplinske krSitve, ki jih obravnava €astno razsodis¢e so naslednje:

- krsitve dolocb statuta,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
drustvu,

- neizvrSevanje sklepov organov drustva,

- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
¢astno razsodiSce so:

- opomin,
- javni opomin.

- izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda Castno razsodiS¢e ima prizadeti pravico pritoZzbe na skupscino, kot
drugostopenjski organ.

Materialno in finanéno poslovanje drustva
38. ¢len

Dohodki drustva so:



10

- Clanarina,

- dohodki iz naslova materialnih pravic drustva,
- darila in volila,

- javna sredstva.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvarja presezek prihodkov nad odhodki, ga
porabi za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

39. ¢len

Prihodki in odhodki drustva se vsako leto dolo¢ijo s finan¢nim nacrtom, ki ga sprejme izvr$ni
odbor in ga predlozi skupscini v potrditev.

O rezultatih poslovanja v preteklem letu sprejme izvrsni odbor poslovno porocilo in zakljuéni
racun, ki ju predlozi skups¢ini.

40. ¢len

Premozenje drustva sestavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so last drustva in so kot
take vpisane v inventarno knjigo.

S premoZenjem upravlja izvrs$ni odbor.
Premicnine do vrednosti, ki jo dolo¢a skups¢ina, se lahko zakupijo in odtujijo tretjim osebam
le na podlagi sklepa izvrSnega odbora. O zakupu in odtujitvi premi¢nin nad to vrednostjo ter
nepremicnin odloca skupscina drustva.

41. ¢len

Odredbodajalec za upravljanje s sredstvi, s katerimi druStvo razpolaga, je predsednik drustva
oziroma po njegovem pooblastilu kateri izmed ¢lanov izvrSnega odbora.

Odredbodajalec za upravljanje s sredstvi za osebne dohodke in materialne izdatke za potrebe
sekretariata je tajnik druStva.

42. ¢len
Financ¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.
Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no
materialnem poslovanju, v katerem drustvo tudi doloc¢i nacin vodenja in izkazovanja podatkov
o finan¢no materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z ra¢unovodskimi standardi
za drustva.
Drustvo ima svoj transakcijski ra¢un pri NLB d.d.

43. ¢len

Delo blagajnika je javno.
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Vsak ¢lan ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva.

Za pomo¢ pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko zaposli drustvo finan¢nega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

V. poglavje
Konc¢ne dolocbe
44. ¢len

Drustvo preneha po sklepu, ki ga sprejme skupscina z dvotretjinsko vecino vseh ¢lanov ali
skladno z dolo¢bami zakona, ki ureja drustva.

Ce drustvo preneha, pripada vse drustveno premoZenje s sklepom drustvu, katerega dejavnost
mu je najsorodnejSa, potem, ko se poplacajo vse dajatve in dolgovi drustva.

45. ¢len
Spremembe oziroma dopolnitve statuta lahko predlaga izvr$ni odbor ali petina ¢lanov drustva.

Sklep o spremembi statuta velja, e je za sklep glasovalo najmanj dve tretjini na seji navzocih
¢lanov skupscine.

46. Clen

Ta statut temelji na dolo¢bah zakona, ki ureja drustva in zacne veljati z dnem, ko ga sprejme
skupsc¢ina drustva in overi pristojna upravna enota.

S tem preneha veljati statut drustva, ki ga je sprejela skupScina dne 30. marca 2021.

Predsednica

Dr. Masa Kovi¢ Dine

Ljubljana, 30. marec 2026
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